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Esityksen runko

® Taustoitusta aiheeseen
® Case-esimerkki tilaajavastuuvalvonnasta

® Liityntapinta muuhun
tyosuojeluvalvontaan

® Ohjeita ja tyokaluja tilaajille

Aluehallintovirasto
Tydsuojelu

2 29.9.2022



3

44

Laiminlyontimaksun
suuruus on 1 kohdassa
2 100—21 110 euroa;

2—3 kohdissa 21 100
—68 500 euroa
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[Lainsaadannollinen tausta

® Tilaajavastuulain perusteella tilaaja on
velvollinen maksamaan laiminlyontimaksua,
jos
1) tilaaja on laiminlydnyt
selvitysvelvollisuutensa

2 )tilaaja on tehnyt sopimuksen
lilketoimintakieltoon maaratyn kanssa

3 )tilaaja on tehnyt laissa tarkoitetun
sopimuksen, vaikka hanen on taytynyt
tietaa, etta sopimuksen toisella
osapuolella ei ole tarkoitus tayttaa
sopimuspuolena ja tyonantajana
lakisaateisia maksuvelvoitteitaan



Tarkastuksen tausta

Tiedonsaanti-
oikeuksilla
tuloksellisempaa

tarkastustoimintaa

® Tyosuojeluviranomaisen
tiedonsaantioikeuksilla on
valvonnan kohdentamiseksi saatu
salassapitosaannosten estamatta
tietoja Verohallinnolta

® Tietoja yhdistelemalla valikoitu
tietty joukko tilaajia, joihin
kohdennettu valvontaa
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Tuntihinta
rakennus-
urakoinnissa
17,50—18,50
euroa

|

Oy Raksa Ab:n tapaus

® Tilaaja on tehnyt kolmen virolaisen
yrityksen kanssa kirjalliset
rakennusurakointia koskevat
sopimukset

® Kaikki tyontekijat lahetettyja

® Sopimuksiin kirjattu tuntihinta
rakennusurakoinnissa ollut 17,50 ja
erikoisammattilaisille 18,50 euroa

® Itsenaista urakointia tilaajan
tyomaakohteissa
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¢¢ Alihintaisuuden arviointia

Tilaaja toimii itse e Kukin sopimuspuoli on ilmoittanut
rakennusalalla ja

tyOnantajana, noudattavansa rakennusalan

joten oltava tyoehtosopimusta
kasitys millaisia D e . :
mahdollisia kuluja ® Kaikki tyontekijat eivat ole voineet kuulua

tygll:fi(légjtil‘lz:ﬁlslilee TES:n alimpiin palkkaryhmiin

® Sopimuksiin kirjattu erikoisammattilainen
viittaa siihen, etta osan oltava vahintaan
IV-luokkaan kuuluvia
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Alihintaisuuden
arviointia, jatkuu

® TES:n lisat otettava huomioon
® Henkilokohtainen palkanosa

e arkipyhakorvauksena ja
tydajanlyhennysrahana erillinen palkanosa

® |lomaraha
e |ahetetyille tyontekijdille paivaraha

® TES:n kustannusten lisaksi sivukulut
lahtomaan lainsaadannon mukaisesti
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Tapauksen lopputulema

® TyOsuojelun vastuualue tekee
paatoksen laiminlyontimaksun
maaraamisesta tilaajaa kuultuaan

Maarataan maksamaan
laiminlyontimaksut
korotettuina

® Ottaen huomioon sopimusehdot,
TES:n palkkaluokat, sivukulut ja
tyonantajalle syntyneet muut
kustannukset, tilaaja on solminut
laissa tarkoitetun sopimuksen
tietoisena siita, etta sopimuspuolet
eivat tayta lakisaateisia
maksuvelvoitteitaan
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Liityntapinta muuhun
tyosuojeluvalvontaan

® TyoOsuojeluviranomaiset valvovat myos sitq,
etta lahetettyjen tyontekijoiden tyosuhteissa
noudatetaan lain edellyttamia
vahimmaisehtoja mm. tyOaikojen,
palkkauksen ja vuosilomien osalta
® tarkastus lahettavaan yritykseen
® tarvittaessa velvoitteet, mahdollisesti myos
ilmoitus poliisille
® Rakennusalalla paaurakoitsijan ja
rakennuttajan on selvitettava palkanmaksua
lahetetyn tyontekijan pyynnosta
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Kaytannon ohjeita

® Jokainen sopimus on yksittaistapaus
® Mista tyosta on kyse?
® Alihankinta vai vuokraty6?
® Mita hinnasta on sovittu?
® Mita hinta sisaltaa?

® Selvita tybehdot
® Mita TES edellyttaa?
® Onko lahetettyja tyontekijoita?
® Sivukulut
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Kuva: Anu Pynnénen

Tyokaluja hyvaksikayton
tunnistamiseksi

® Euroopan kriminaalipolitiikan instituutti
(HEUNIR on koonnut tyokalupakin
yrityksille tyoperaisen hyvaksikayton ja
Ihmiskaupan ennaltaehkaisemiseksi:
Navigoi kohti vastuullista toimitusketjua

® Muuta HEUNI:n aineistoa

® TyoOperadinen hyvaksikaytto ja julkiset
hankinnat. Opas riskien
huomioimiseen Suomessa.

® Uusia tyokaluja yrityksille: Miten
puuttua tyoperaiseen hyvaksikayttéon
Ja ihmiskauppaan?
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https://heuni.fi/-/report-series-93b#9f5a4840
https://heuni.fi/documents/47074104/0/Ty%C3%B6per%C3%A4isen+hyv%C3%A4ksik%C3%A4yt%C3%B6n++torjunta+30112021_WEB+(1).pdf/9c18846d-58d0-8e1c-bac8-3c068a33f867/Ty%C3%B6per%C3%A4isen+hyv%C3%A4ksik%C3%A4yt%C3%B6n++torjunta+30112021_WEB+(1).pdf?t=1638427841349
https://heuni.fi/-/policy-brief-2-2020-1#9f5a4840
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