Toimintaedellytysten
turvaaja - uusi Valtion
lupa- ja
valvontavirasto

SOTE- JA MAAKUNTAUUDISTUS



Ydinviestit

Valtion lupa-, ohjaus- ja valvontatehtavia kootaan uudenlaiseen,
monialaiseen virastoon.
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Viraston toimialat ovat sosiaali- ja terveysala, ymparistdtehtavat,
tyosuojelu seka opetus- ja kulttuuritoimi.

Uusi virasto valvoo toimialoillaan perusoikeuksien ja yleisen edun
toteutumista.

Virasto on valtakunnallinen, mutta lasna siella missa asiakaskin.

Uudella virastolla on yhdenmukaiset ja asiakaslahtoiset toimintatavat —
lahtokohtana ennakointi, digitaalisuus seka asioinnin helppous ja
sujuvuus.
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Toiminta-ajatus

Turvaamme alueilla toimien
perusoikeuksien ja oikeusturvan
toteutumista ja valvomme yleista etua
hoitamalla lainsdadannon toimeenpano-,
ohjaus- ja valvontatehtavia.

Toimimme ennakoivasti, asiakaslahtodisesti,
poikkihallinnollisesti sek& moniammatillista
asiantuntemusta hyodyntaen.
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Organisaatiomalli

Yhteisot Yritykset Maakunnat

Ympaéaristo- Sosiaali- ja | Tyo6- Opetus- ja
tehtavat terveysala suojelu kulttuuri
n. 500 htv n. 300 htv n. 400 htv n. 80 htv
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Oikeusturva (TEM:n, OM:n, SM:n ja VM:n tehtavid) n. 100 htv

Siséinen tarkastus Hallinto- ja kehittdmispalvelut n. 160 htv

PAAJOHTAJA
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)) Viisi tydsuojelun vastuualuetta

= Osana aluehallintovirastoja (AVI)

» Tydsuojeluvalvontaa ohjaa
sosiaali- ja terveysministerio

® Rovaniemi

® Kemi

e Oulu

= Valvomme, ohjaamme ja neuvomme, etta tyo on —

turvallista ja terveellista

= Etela-Suomen AVI.
— Uusimaa, Kanta-Hame, Paijat-Hame,
Kymenlaakso ja Etela-Karjala

Tyosuojelun vastuualue, ESAVI

® Ylivieska
°
Kokkola
® lisalmi
® Vaasa

 Seinajoki ® Kuopio
® Joensuu

Jyvﬁ:kyls ® Varkaus

o Savonlinna

L Lappeenranta

25.9.2017
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_J Vuosina 2016-2019
valvomme erityisesti naita:

= TyOn vaarojen selvittdminen ja
arviointi

= TyGterveyshuollon
tyopaikkaselvitys

» Psykososiaalinen kuormitus

= Tybnteon keskeiset ehdot

= TyOnantajan muista
velvollisuuksista mm:

— perehdytys, vakuuttaminen,
tydsuojelun toimintaohjelma,
tydsuojelun yhteistoiminta

Tydsuojelun vast 25.9.2017




)) Turvallisen ja terveellisen tyén edellytykset —
muutosjohtamisessa entistakin tarkeampéaa

= Turvallisuutta johdetaan
jarjestelmallisesti
— Vaarat on selvitetty ja arvioitu
— Tarvittavat toimenpiteet on tehty
— Seuranta on jarjestetty ja vastuut jaettu

= Toimiva tyosuojeluorganisaatio
tyOpaikalla

= Toimiva yhteisty0 asiantuntijoiden
kuten tyOterveyshuollon kanssa

Tyosuojelun vastuualue, ESAVI 25.9.2017




Kiitos

Antoisaa
seminaaria

Tervetta ja
turvallista
tyota!

Tyosuojelun vastuualue, ESAVI 25.9.2017
Esityksen kuvat: aluehallintovirasto




