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Muistilista lahetetyn kuljettajan
tyonantajalle

a)

b)

©,

Ilmoita tyontekijoiden lahettamisesta
Suomeen.

Euroopan unionin jasen-
valtioon sijoittautunut lahet-
tava yritys tekee ilmoituksen
tieliikenteen kuljetuspalve-
lujen alihankintatilanteissa
EU-portaaliin (IMI):

Road Transport - Posting Declaration.

Maantiekuljetusten osalta yritysryh-
man sisaisissa siirroissa ja
tyovoimanvuokrauksessa
lahettamista koskeva ilmoitus
tehdaan edelleen tyosuoje-
luviranomaiselle sahkoisella
lomakkeella. Tama koskee myos EU:n
ulkopuolelle sijoittautuneita lahettavia
yrityksia.

[lmoitus tulee tehda ennen
tyonteon aloittamista.

Jos annetut tiedot
muuttuvat, tee valittomasti
taydennysilmoitus.

Varmista, ettd ulkomaa-
laisella tyontekijilla on
tyonteko-oikeus Suomessa.

a)

Pida ldhettamisen ajan saatavilla tiedot
lahetetyista tyontekijoistd Suomessa.

Tieliikenteen kuljetuspalvelujen alihankin-

tatilanteissa huolehdi kuljetusten valvon-

taa varten, etta kuljetuksen aikana on saa-

tavilla paperilla tai sahkoisessa muodossa

seuraavat asiakirjat ja tiedot:

e jiljennos lahettamisilmoituksesta
(EU-portaali)

e todisteet Suomessa toteutettavasta
kuljetuspalvelusta (rahtikirja)

e ajopiirturin tiedot.

Kuljettajan tulee esittda nama asiakirjat

ja selvitykset tienvarsitarkastuksessa, jos

valvontaviranomainen niita pyytaa.

Maantiekuljetusten osalta Ok
yritysryhman sisaisissa siir- g
roissa ja tydvoimanvuokrauk- " S i
sessa sekd EU:n ulkopuolelle  [m]t :
sijoittautuneiden lahettavien
yritysten tulee pitda saatavilla kirjallisesti
Suomessa koko lahettamisen keston ajan:
e 3hettavan yrityksen yksilointitiedot
ja tiedot vastuuhenkiloista lahettavan
yrityksen sijoittautumisvaltiossa
e |dhetetyn tyontekijan yksildintitiedot
e selvitys lahetetyn tyontekijan tyosopi-
mukseen sovellettavista tyoehdoista
(tyosopimuslaki 2 luku 4 §)
¢ selvitys lahetetyn tyontekijan tyonteko-
oikeuden perusteesta.

Jos tyontekijan lahetettyna olo kestaa yli
10 tyOpaivaa, yrityksen tulee pitaa saata-
villa kirjallisesti Suomessa koko lahetta-
misen keston ajan tyontekijan tyoskente-
lya Suomessa koskeva tyoaikakirjanpito,
palkkalaskelma ja rahoituslaitoksen
antama tosite maksetuista palkoista.

Jatkuu seuraavalla sivulla >
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https://www.postingdeclaration.eu/landing
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https://www.tyosuojelu.fi/tyosuhde/lahetetty-tyontekija/tyonteko-oikeus
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Anna kuljetuksen paattymisen jalkeen
tyosuojeluviranomaisen pyynnosta
seuraavat tiedot:

Tieliikenteen kuljetuspalveluiden

alihankintatilanteet:

e tyoaikakirjanpito Suomessa tehdysta
tyosta

e todistus palkanmaksusta

e selvitys tyosuhteeseen sovellettavista
tyoehdoista

¢ todisteet Suomessa toteutettavasta
kuljetuspalvelusta (rahtikirja)

e ajopiirturin tiedot.

Tyonantajan tulee antaa tiedot EU-portaa-

liin kahdeksan viikon kuluessa pyynnon

esittamisesta.

Maantiekuljetusten osalta yritysryhman

sisaiset siirrot ja tyovoimanvuokraus seka

EU:n ulkopuolelle sijoittautuneet lahetta-

vat yritykset:

e tyoaikakirjanpito Suomessa tehdysta
tyosta

e palkkalaskelma ja todistus maksetuista
palkoista

e selvitys tyosopimukseen sovellettavista
tyoehdoista

¢ selvitys lahetetyn tyontekijan tyonteko-
oikeuden perusteesta

e selvitys tyoterveyshuollon
jarjestamisesta

¢ selvitys tapaturmavakuuttamisesta.

Noudata Suomen lainsaadan-

toa ja tyoehtosopimuksen

maarayksia, jos ne ovat

tyontekijan kannalta

edullisempia:

e tyosopimuksiin sovellettava
lainsaadanto

¢ palkkausta koskeva
lainsaadanto ja
tyoehtosopimusmaaraykset

e tydaikaa, vuosilomaa ja
perhevapaita koskeva
lainsdadanto

e tyoehtosopimuksen
maaraykset tyo-
ajasta, vuosilomasta ja
tyoturvallisuudesta

e |lisatyoehdot vahintaan
12 kuukautta kestavissa
lahettamisissa

* matka-, majoitus-ja
ruokailukustannukset

Laadi ja pida tyoaikalain edellyttamia

tyoaika-asiakirjoja:

e tyovuoroluettelo

e tyOajan
tasoittumisjarjestelma

e tyoaikakirjanpito

e ajoneuvon kuljettajan ajopaivakirja.

Laadi ja pida vuosiloma-
lain edellyttamaa
vuosilomakirjanpitoa.

e Huolehdi tyontekijoiden

tapaturmavakuuttamisesta.

Jarjesta tyontekijoille laki-
sadateinen tyoterveyshuolto

Suomessa.

@ Huolehdi tyontekijoiden
tyoturvallisuudesta.
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