
Työsuojeluhallinnolla on asiaa 

Tapaturma ja siihen  
johtaneet tekijät tutkittava
Kun työpaikalla sattuu työtapatuma, 
ei toimenpiteeksi riitä pelkkä 
työtapaturmailmoitus,  
vaan työnantajan on selvitettävä 
tapaturma ja siihen johtaneet tekijät.

Työpaikan oma tapaturmatutkinta
Tapaturmatutkinnan tarkoituksena on löytää tapahtu-
neeseen johtaneet syyt. Tutkinta tulee tehdä jokaises-
ta työpaikalla sattuneesta tapaturmasta. Työpaikan 
oman tapaturmatutkinnan tarkoituksena ei ole etsiä 
syyllisiä tapahtuneeseen vaan selvittää:
• Mitä tapahtui?
• Miksi tapahtui?
• Miten estetään?

Tapaturmatutkinnan avuksi on olemassa lomake- ja 
kaaviopohjia tutkintaa ohjaamaan sekä helpottamaan. 
Oleellista tapaturmatutkinnassa on, että työpaikalla  
on toimintamalli työtapaturmatutkintaan. 
Työpaikalla tulee tietää:
• Kuka käynnistää työtapaturmatutkinnan?
• Kuka osallistuu työtapaturmatutkintaan?

Tapaturmatutkinnassa on tärkeää:
• Tutustua tapahtumapaikkaan. 
• Perehtyä mahdollisiin koneisiin ja laitteisiin.
• Haastatella vahingoittunutta ja silminnäkijöitä.
• Ottaa valokuvia ja tehdä piirroksia.
• Joskus myös lavastaa tapaturma uudelleen.

Tapaturmatutkinnasta  
ei ole hyötyä, jos se ei  
johda käytännön  
korjaustoimenpiteisiin.

Vakavasta tapaturmasta ilmoitettava 
työsuojeluviranomaiselle
Työsuojelun valvontalaki velvoittaa työsuojeluviran-
omaista tutkimaan kaikki tietoonsa tulleet vakavat työ-
tapaturmat työmatkatapaturmia lukuun ottamatta.

Työtapaturma on vakava, jos työntekijä menehtyy 
tai hänelle aiheutuu pysyvä tai vaikealaatuinen vam-
ma. Sellaisessa tilanteessa, jossa vammojen lopullinen 
vaikeusaste jää epäselväksi, on ilmoituksen tekeminen 
tarpeellista, sillä vammojen laatu saattaa selvitä vasta 
myöhemmissä tutkimuksissa.

Työsuojeluviranomaisen tapaturmatutkinnassa sel-
vitetään tapahtumien kulku ja työtapaturmaan johta-
neet syyt sekä tekijät, joiden avulla voidaan estää sa-
mankaltaiset tapaturmat.

Vakavasta tapaturmasta aluehallintovirastolle ja po-
liisille ilmoittamatta jättäminen on rangaistava teko sa-
moin kuin kaikista tapaturmista ilmoittamatta jättämi-
nen vakuutusyhtiölle.  

Vakavasta työtapaturmasta voi ilmoit-
taa työsuojelun vastuualueelle puhe-
limitse tai sähköpostilla. Työsuojelun 
vastuualueiden yhteystiedot. 

Ilmoitusta tehtäessä voi käyttää apu-
na lomaketta Työtapaturmailmoitus 
työsuojeluviranomaiselle (pdf).

LISÄTIETOJA:

 > Tyosuojelu.fi > Tapaturmat
 > Työsuojeluviranomaisten puhelinneuvonta  

toimii numerossa 0295 016 620.

TUTUSTU MYÖS:

 > Lomake työtapaturman tutkintaan
 > Vaaratilanteiden ja työtapaturmien tutkinta
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https://www.tyosuojelu.fi/tietoa-meista/yhteystiedot
https://www.tyosuojelu.fi/tietoa-meista/yhteystiedot
https://www.tyosuojelu.fi/documents/14660/338901/Ty%25C3%25B6tapaturmailmoitus+ty%25C3%25B6suojeluviranomaiselle/fe83db20-1206-4cd6-bb3d-ef550c33ae37
https://www.tyosuojelu.fi/documents/14660/338901/Ty%25C3%25B6tapaturmailmoitus+ty%25C3%25B6suojeluviranomaiselle/fe83db20-1206-4cd6-bb3d-ef550c33ae37
https://www.tyosuojelu.fi/tyoterveys-ja-tapaturmat/tyotapaturmat
https://www.ttl.fi/wp-content/uploads/2017/02/Ty%C3%B6tapaturman_tutkinta_lomake.pdf
https://ttk.fi/koulutus_ja_kehittaminen/julkaisut/verkkokauppa?C=5105&product_id=274
https://www.tyosuojelu.fi

