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Tietoa tyontekijoi

ta Suomeen

lahettavalle yritykselle

Lahettava yritys on Suomeen
lahetetyn tyontekijan tyonantaja.

Lahettavan yrityksen on ilmoitettava
tyontekijoiden lahettamisesta

Suomeen ennen tyonteon aloittamista

ja huolehdittava muistakin
Suomen lainsaadannon mukaisista
tyosuhteeseen ja tyontekoon
liittyvista velvoitteista.

Tyontekijoiden lahettaminen

Lahetetty tyontekija tyoskentelee

¢ tavallisesti muussa valtiossa kuin Suomessa

e toiseen valtioon sijoittuneen tyonantajan eli
lahettavan yrityksen palveluksessa

e Suomessa tilapaisesti ja rajoitetun ajan

e tyosopimuksen perusteella.

Tyon muodot

Kyseessa on tyo, jota tehdaan

¢ alihankintana

e yrityksen sisdisena siirtona tai
e vuokratyossa.

Lahettaminen perustuu

e tyOonantajan ja tilaajan valtioiden rajat
ylittdvaan sopimukseen palvelun
tarjoamisesta

¢ siihen, etta tilaaja maksaa lahettavalle
yritykselle Suomessa tehtavasta sopimuksen
mukaisesta tyosta.

Sovellettava lainsaadanto

Lahetettyja tyontekijoita koskee laki tyonteki-
joiden lahettamisesta (447/2016). Lakia sovel-
letaan sopimuksiin, jotka on tehty lain voimaan-
tulon 18.6.2016 jalkeen.

Laissa maaritelldan ne suomalaiset tyoelamaa

koskevat sdadokset, joita sovelletaan silloin, jos
ne ovat tyontekijan kannalta edullisempia kuin
tyontekijaan muutoin sovellettavat saannokset.
Lain soveltamisen kannalta ei ole merkitysta,
onko tyonantaja muusta EU-maasta vai EU:n
ulkopuolelta.

Valvonta

Tyosuojeluviranomainen valvoo tyontekijoiden
lahettamisesta annetun lain noudattamista ja
antaa neuvontaa lain soveltamisesta.

Yhteystiedot

Ota yhteytta tyontekopaikkakunnan perusteella

maaraytyvaan tyosuojeluviranomaiseen:

1. Pohjois-Suomi
Sahkoposti:
tyosuojelu.pohjois@avi.fi

2.Lansi- ja Sisd-Suomi
Sahkoposti: tyosuojelu.lansi@avi.fi

3.1ta-Suomi
Sahkoposti: tyosuojelu.ita@avi.fi
4.Lounais-Suomi
Sahkoposti:
tyosuojelu.lounais@avi.fi
5.Etela-Suomi
Sahkoposti:
tyosuojelu.etela@avi.fi
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Ilmoita tyontekijoiden
lahettamisesta Suomeen
ennen tyonteon aloittamista
sahkoisella lomakkeella:
[lmoitusvelvollisuus

Jos annetut tiedot muuttuvat, t
masti taydennysilmoitus.

Aseta lahettavan yrityksen
Suomessa toimiva edustaja,
joka on tavoitettavissa lahetta-
misen ajan (osoite Suomessa):
Tyonantajan edustaja

Sailyta vaaditut tiedot

koko lahettamisen ajan

(tietojen pitaa olla saatavilla

kirjallisina Suomessa):

¢ yrityksen yksilointitiedot ja
tiedot vastuuhenkiloista koti

e tiedot lahetetyista tyontekijoista, tyo-

sopimuksiin sovellettavista t

TyOpaikkatiedote 5| 2023

e tyoehtosopimuksen
maaraykset tyoajasta,
vuosilomasta ja
tyoturvallisuudesta

e lisatyoehdot vahintaan

12 kuukautta kestavissa

lahettamisissa

¢ matka-, majoitus-ja

ee valitto-

ruokailukustannukset.

Laadi ja pida tyoaikalain edel-
lyttamia tyoaika-asiakirjoja:

® tyodajan

e tyovuoroluettelo

tasoittumisjarjestelma
e tyoaikakirjanpito
® ajoneuvon kuljettajan ajopaivakirja.

Laadi ja pida vuosiloma-
lain edellyttamaa
vuosilomakirjanpitoa.

maassa

e Huolehdi tyontekijoiden
yoehdoista tapaturmavakuuttamisesta.

ja tyonteko-oikeuksien perusteista
e tyoOaikakirjanpito, palkkalaskelmat

ja tosite maksetuista palkois

tyoskentely kestaa yli 10 paivaa.

Varmista, etta ulkomaa-
laisella tyontekijalla on
tyonteko-oikeus Suomessa.

Noudata Suomen lainsaadan-
t6a ja tyoehtosopimuksen
maarayksia, jos ne ovat tyon-
tekijan kannalta edullisempia:
e tyosopimuksiin sovellettava
lainsaadanto
¢ palkkausta koskeva
lainsdadanto ja
tyoehtosopimusmaaraykset
e tybaikaa, vuosilomaa ja
perhevapaita koskeva
lainsaadanto

ta, jos Jarjesta tyontekijoille laki-
saateinen tyoterveyshuolto

Suomessa.

@ Huolehdi, etta rakennustyo-

maalla ja telakka-alueella
tyoskentelevalla on
veronumerorekisteriin

merkitty veronumero ja

kuvallinen yksiloiva tunniste.

Huolehdi tyontekijoiden
tyoturvallisuudesta.

Lisatietoa
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